ALBERTFALVI DON BOSCO

KATOLIKUS ALTALANOS ISKOLA ES
OVODA

Szekhely: 1116 Budapest, Albertfalva u. 9-13.

Ovodai telephely: 1221 Budapest, Savoyai Jené tér 8.

OVODAI HAZIREND

OM: 034997

Jovahagyta:

Budapest, 2025. év december 12.

fenntartd



Az Albertfalvi Don Bosco Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda
Ovodai hazirendje

Tartalom
Lo BEVEZETO oot e et e e s s e s e e s st e e s e s s s e s e es e s seseseseesneseseseasas 3
JOZSZADALYI NALIET ..ot e et e e e e et e e ae e e ebae e enbeeeenseeenanes 3
A hAZIrend QatAlya......cc.eoiiiiiiiiiie et 3
A hézirend célja €s feladata ... 4
ATAlAN0S INTOITNACIOK ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaeaaeeenanans 5
2. JOGOK, KOTELESSEGEK ....ovoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 5
Ovodai jogviszony létesitésének feltetele: ... 5
OVOAAL JOZVISZOMY: .enuvieiiiieeiiie ettt et te et e ettt e ettt e et e e eabe e e st e e e sabeeesabeeesbeesnsaeesabbeesabbeesabeeennseens 6
Az 6vodai elhelyezés MeZSZUNIK:........cc.eeeiuiieeiiieciiieeiee ettt e e s e e 6
A gyermek Jogal, KOtEIESSEZEI ... cevuuuiiriiiiiiiiiiiieeite et 6
A sziil6 (torvényes képvisel6) jogal, KOtelessEeir......oviiiiiiiiiiiiis 7
ELVART VISELKEDESI SZABALYOK, ELOTRASOK .....o.vovoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerera, 9
Az egyhdz tanitasdval 0sszefiiggd viselkedési és megjelenési szabalyok.........cccccveeveuveerneennee. 9
A gyermek megjelenése, Ovodai felszerelése, eSZKOZE ........oovuivrniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiceeiceeieee 10
3. AZ OVODA MUKODESIRENDIE ......oooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees e, 11
Nyitvatartés, ZATVATATTAS ..oeeeiiveeeee et e ee et et e e e ettt e e e e e e e et eaaaaeeeeseeetesssanssssesesssssanasseseseeens 11
Qvodéba ErKezE€s, tAVOZAS TENAJC...ccuvvieeiiieeiieeeiieeeieeeetee et e et e et e et e et e e e aaeesaeeesseeennseeas 11
OVOAAL NEVELES ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaaaeseeaeaeseeaeaeeeenananaaes 12
Az 6voda létesitményeinek, eszkozeinek hasznalata ............ccceeevvieiiiieeiiieeiiieeeceeeees 14
TAJEKOZEALAS ...ttt ettt et e et e ettt eeabeeeabteesbteesabbeesabbeesabeeenabeeenas 15
A gyermekek fejlodésének figyelemmel KiSETESe .........ovvvurieriiieiiieiiiieeieeeieeeeeeee e 15
A gyermeket jutalmazd és fegyelmezd inté€zkedések ..........ooovuiirniiiiiiiiiiiiiniiiiiieeeeeeieee 15
KCATEETTEES v e e e e e e e e e s oo e e s s e e e e e e s e s e e e e s s e s e e e e s es e e s eses e e esen e 16
4. A GYERMEK HIANYZASARA, TAVOLMARA-DASANAK, MULASZTASANAK
IGAZOLASARA VONATKOZO SZABALYOK, ELOIRASOK .....ovovooeeeeeeeeeoeeeeeeeeeee, 16
5. BTKEZESL TERITEST DIT ..o s s s s s s s s s s s s ssoes 17
6. A BEISKOLAZAS OVODAI FELADATAINAK SZABALYAI ELJARAS RENDJE...... 18
7. RENDKIVULI ESEMENY, BOMBARIADO ESE-TEN SZUKSEGES TEENDOK .......... 18
8. AZ EGESZSEGES ELETMODRA VONATKOZO SZABALYOK ....ooovovoeooeeeeeeeeee, 19
E@ESZSEZIRIIESZIES ...eeenneiiiiiie ettt ettt sttt e 19
9. ZARO RENDELKEZESEK .....ooooeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e s s 20



Az Albertfalvi Don Bosco Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda
Ovodai hazirendje

1. BEVEZETO

A Don Bosco Katolikus Ovoda 2001. szeptember 16-4n nyitotta meg 6vodai csoportjait. Az
Albertfalvi Don Bosco Katolikus Altaldnos Iskola telephely intézménye. 2023. nyardn
koltoztiink 4t a Savoyai Jend téri épiiletbe négy csoporttal, 2025 szeptemberétdl 5 csoport
miikoédik az 6vodaban.

Don Bosco szeretet pedagdgidjanak, nevelési elvének legfontosabb alappillére, hogy a neveld
személyiségébdl aradé szeretet mindenkire kiterjedjen. Csalddjainkkal kozosen keresztény
hittel és szemlélettel szorosan egyiittmiikodve neveljiik 6vodasainkat.

Jogszabalyi hattér

X/

s 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol.

s 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol.

s 229/2012. (VIIL.28.) Kormdanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szolé torvény
végrehajtasarol.

% az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiaddsarél sz6l6 137/1996. (VIIL. 28.)
kormdnyrendelet valamint az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjarél szol6
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet médositasar6l 77/2025. (IV. 15.)

s 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.

% 363/2012. (XIL.17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjardl.

s 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és
miikodésiik feltételeirdl.

s 26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

s 235/1997. (XII.17.) Kormanyrendelet a gydmhatdsagok, a teriileti Gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgélatok és a személyes gondoskoddst nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol.

% Az Eurdpai Parlament és Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek, a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlédsardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovdbbiakban GDPR).

+» Fenntartdi (pl. étkezési, téritési dijak) és neveldtestiileti hatdrozatok.

A hazirend hatalya

A hazirend hatalya Kiterjed az 6vodankba jar6 gyermekekre, sziileikre és torvényes
képviseldikre, az intézmény valamennyi dolgozdjara €és az Ovodaba érkezd kiilsOs
személyekre.

A hézirend betartdsa mindenki szdmadra kételezd!



Az Albertfalvi Don Bosco Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda
Ovodai hazirendje

A hazirend hatalyba lépése és a hatalyba 1épésére vonatkozé szabalyok

Az 6voda hézirendjét az 6vodavezetdje és az intézmény igazgatdja késziti el, a neveldtestiilet
jovdhagyasaval. A hazirend elfogadasakor, illetve modositdsakor a sziiloi kozosség
véleményezé€si jogot gyakorol.

Az 6voda hézirendje a jovdhagyastdl a kotelezo feliilvizsgalatig hatdlyos. Elfogadasa a
fenntarté jovahagydsdval valik érvényessé, a hatdlyba 1épés feltétele a hazirend a honlapon
valo kozzététel, sziiloi értekezleten vald tdjékoztatds. A hazirend teljes terjedelmében
megtaldlhaté a vezetOi irodaban, illetve az intézmény honlapjan.

Az 6vodai hazirend személyi hatalya Kiterjed
e Jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra.
e Jogviszonyban 4ll6 gyermekre.
* Az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén munkat végzokre.
e Sziilokre.

A hazirend teriileti hatalya Kiterjed
e Az dvoda teriiletére.
e Ovodan kiviili programokra, melyet az 6voda szervezett.
® Az d6vodai intézmény képviselete szerinti €s kiilso kapcsolati alkalmakra.

A nyilvanossagra hozatal médja
A hézirendet az 6voda bejarati elGterében kifiiggesztve helyezziik el, megtekinthetd az
iroddban, az intézmény honlapjén.
Az 6vodaba érkezo uj gyermekeks a jelentkezéskor kitoltott adatlapon alairdsukkal elfogadjék.

A hazirend megszegésére vonatkozo6 rendelkezések
A hazirendben foglaltak megsértése (mindenkire nézve) ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabdlyok megsértése.

Jogorvoslati lehetéség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet. Az
ovodai intézményiink intézkedése, illetve az intézkedés elmulasztdsa, dontése ellen a sziild
eljarast indithat. A jogorvoslat kezdeményezése azon az alapon lehetséges, hogy a meghozott
intézkedés, vagy az intézkedés elmulasztdsa, dontés ellentétes az 6voda hdazirendjében
foglaltakkal.

A hazirend célja és feladata

Az 6voda 6ndllo6 belso jogforrasa.

Célja: Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek
ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg, tovdbbd az dvoda altal elvart
viselkedést is.

Rogziti a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasdnak modjat és az 6voda munkarendjével
kapcsolatos rendelkezéseket €s szabélyokat.

Az 6voda a nydri 6vodai élet id6szakaban az éves munkatervben meghatdrozott rend szerint
miukodik. A nevelés nélkiilli munkanapok tervezett idOpontjait a munkatervben hatdrozzuk

4
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Ovodai hazirendje

meg.

Feladata:

hogy az O6voda torvényes

mukodését biztositsa, a nevelés

megvaldsitasat, segitse az dvodai élet megszervezését.

Altalanos informaciok

Az intézmény neve:

Albertfalvi Don Bosco Katolikus Altalénos Iskola
Don Bosco Katolikus Ovoda

Cime: 1221 Budapest, Savoyai Jend tér 8.
Fenntarto: Budapesti Katolikus Iskolafenntart6 Kézpont (EKIF)
Székhely: 1071 Budapest, Damjanich utca 48.

OM azonosito: 034997
Intézményvezetd: Aradi Laszlo
E-mail cim: igazgatasi ligyekben: igazgato @donboscoiskola.hu

Honlap cim:

gyermek hidnyzasa, neveldi ligyek: donbosco.ovi @freemail.hu
www.donboscoiskola.hu

Az 6voda telephelye: 1221 Budapest, Savoyai Jeno tér 8.
Az 6vodai telephely 06-30-137-2657
telefonszdma:

Az 6voda nyitvatartdsa:

Napi nyitvatart4s:

A gyermekek fogaddsa:

A nevelési év szeptember 01-t6] augusztus 31-ig tart.
6.00-18.00

7.00-18.00

2. JOGOK, KOTELESSEGEK

A gyermekek jogait és kotelességeit a: Nkt. 45-46§-a szabdlyozza.
Magyarorszdgon minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni.

zavartalan

Ovodai jogviszony létesitésének feltételei:

A gyermek, abban az évben, amely év augusztus 31. napjdig betolti a 3. életévét, az
szeptember 1-tl, a nevelési év elsd napjatdl dvodakotelessé vilik. (2011.évi CXC.
8.§.(2).

A 3. életévét betoltott gyermek, legaldbb napi négy ordban kotelezden részt kell
vegyen az 6vodai nevelésben. Elmulasztisa szabalysértési eljarast von maga utan.
Jelentkezés alapjan torténik a gyermek felvétele, atvétele. A meghatarozott szabalyok
szerint sziilei befrattdk az 6vodaba.

A beiratkozaskor be kell mutatni gyermekének személyazonositdsara alkalmas, a
gyermek nevére kiallitott sziiletési anyakonyvi kivonatot, a lakcimet igazol6 hatdsagi
igazolvanyt, a sziil6 személyi azonositd €s lakcimet igazoldé hatésigi igazolvanyat
(Rendelet 20.§ (3), a gyermek TAJ kartydjat, nem magyar dllampolgar kiskord évodai
beiratdsandl a sziilének igazolnia kell azt is, hogy milyen jogcimen tartézkodik a
gyermek Magyarorszag teriiletén (Nkt. 92.§).
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A gyermek 3. életévétdl 7 éves kordig igénybe veheti az dvodat.

Tankotelessé valik az a gyermek, aki augusztus 31-ig betolti 6. életévét. Ettdl eltérd
intézkedés a Szakértéi Bizottsdg jogkore. Az Oktatdsi Hivatal felé a sziild
kérvényezheti, kérheti nagycsoportos gyermeke iskolakezdési halasztasat, 6vodai
jogviszonyanak feliilvizsgalatit, illetve a tankotelezettség teljesitésének megkezdését
6 éves kor eldtt.

Az 6vodai felvételrdl az az igazgatd dont.

Ovodai jogviszony:

Ovodai jogviszony keletkezik az 6vodai felvételt kovetben a sziild (torvényes
képviseld) és az intézmény kozott.

Az 6vodaba felvett gyermeket, gyermekeket az évoda nyilvantartja (KIR), oktatasi
azonosito szamot kap.

A felvett gyermeknek az 6voddba jards kotelezo.

Az évodai elhelyezés megsziinik:

Az Oktatasi Hivatal, mint a felmentést engedélyez6 szerv a sziilé kérelmére és az
ovodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elott
tartva, a negyedik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben
val6 részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.
Attdl a naptdl, amikor mds 6vodai intézmény atvette a gyermeket.

Az adott év utolsé nevelési napjan (augusztus 31.), amitdl a gyermek iskolai felvételt

nyert.

A gyermek jogai, kotelességei

A gyermek nevelése-oktatdsa az dvoda pedagdgiai programja alapjin torténik. A gyermek
jogainak gyakorldsa sordn nem sértheti tarsai €s a kozosség jogait.

A gyermek jogai:

Képességeinek, érdeklodésének, adottsidgainak megfeleld nevelésben részesiiljon
ovodankban.

A nevelési intézményben a gyermekeket biztonsigban és egészséges kornyezetben
neveliék. Ovodai életrendjét pihendiddé, szabadidd, testmozgds beépitésével,
sportoldsi, étkezési lehet0ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki.

A gyerek nevelése €s oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, targyilagosan €s tobboldalian kell megvaldsitani.
Biztositani kell a tevékenységekben valo részvételt.

Hitoktatdsban vegyen részt.

Személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz val6
jogét, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagit, csaladi élethez és magédnélethez
valé jogat az intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorldsa azonban nem
korldtozhat madasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovdbba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, az intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,
valamint a miivelédéshez valé jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat.

Allapotdnak, személyes adottsdgdnak megfelelé megkiilonboztetett elldtdsban —
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kiilonleges gondozasban, rehabiliticios célu elldtdsban — részesiiljon, és életkoratdl
fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban meghatdrozott esetekben
kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztoeszkozok),
berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien haszndlhatja, arra
vigyaznia kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az dltala hasznalt
jatékok, eszkozok, rendben tartdsaban.

A jegyz6 gondoskodik az 6vodai nevelésben részvételre kotelezettek nyilvantartasarol,
a nyilvantartasbol rendszeresen adatot k6zol a kormanyhivatal szdmadra, hivatalbol
elrendeli és feliigyeli a szakértdi vizsgalatokon valé megjelenést.

A gyermek lakohelye, ennek hidnydban tartézkoddsi helye szerint illetékes
korményhivatal litja el a torvény vagy kormédnyrendelet altal a feladat- és hataskorébe
utalt feladatokat.

A kormdnyhivatal az 6vodas gyermekekrdl vezetett nyilvantartast megkiildi a lakohely
szerint illetékes 6vodanak, altalanos iskolanak.

A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szdmdra biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen, megalaz6
biintetésnek vagy bandsmodnak.

A gyermek kotelességei:

Nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse.

A keresztény értékrend megtartdsdval segiteni kell a hitre nevelés alapjainak
kialakitasat, erdsitését, formalasat.

Sajat és tarsai testi épségét dvja.

A sziil6 hozzdjaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton.

Alkalmazza, sajititsa el az ismertetés utidn az egészségét és biztonsdgat védo
ismereteket, valamint azonnal jelezze a feliigyeletét elldit6 6vodapedagdgusnak vagy
mds alkalmazottnak, ha sajat magdt vagy mdsokat veszélyeztetd 4llapotot,
tevékenységet, balesetet latott, észlelt.

Az o6voda helységeit és az Ovoddhoz tartozé teriiletek haszndlati rendjét be kell
tartania.

Az el6irdsoknak megfelelden kezelje, megdrizze az 6voddban haszndlt jatékokat,
eszkozoket, targyakat, 6vja haszndlata kozben az 6voda épiiletét, 1étesitményeit,
eszkozeit.

Tiszteletben tartsa az 6voda minden dolgozdja €s az dvodai gyermek kozosség (tarsak)
emberi méltdsagat €s jogait.

A sziil6 (torvényes képviseld) jogai, kotelességei:

A sziil6 (torvényes képviseld) jogai:

A szabad 6vodavalasztds (dllami, egyhdzi, magén).
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Megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény Pedagdgiai programjit, intézményi
Hézirendjét, Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatat €s tdjékoztatdst kapjon az abban
foglaltakrol az elso sziildi értekezleten.

Gyermeke fejlodésérdl, magatartasardl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
a gyerek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon. Ezeket az informdcidkat gyermeke
ovodapedagdgusatdl fogaddora keretében vegye igénybe, éljen a lehetdséggel.

Az intézményvezetdje, az Ovodai telephelyvezetdje vagy az &vodapedagdgus
hozzajaruldsaval részt vegyen a foglalkozasokon a gyermekének megfigyelése
érdekében.

Kezdeményezheti sziil6i szervezet 1étrehozasét, s abban tevékenyen kozremuikodhet.
[rasbeli javaslatit a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, a nevelbtestiilet, a
pedagégusok megvizsgdljak, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot napon beliil
érdemi valaszt kapjon.

Személyesen vagy képviseli dtjdn - jogszabdlyban meghatdrozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

Az oktatdsi jogok biztosdhoz forduljon panasz, véleményezett jogsérelem esetén.

Az 6voda Onértékelési programjiban meghatdrozott médon az 6vodai telephelyvezetd
munkadjat értékelje.

A sziil6 (torvényes képvisel6) kotelességei:

Gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

Biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben vald részvételét, tankotelezettségének
teljesitését. A gyermek, abban az évben, amely év augusztus 31. napjdig betdlti az
harmadik életévét, az szeptember 1-t6l, a nevelési év els6 napjatdl 6vodakotelessé
vélik.

A fenti esetekben a gyermek részére nem sziinhet meg az dvodai nevelés a sziilo
bejelentése, befizetési kotelezettség elmulasztdsa, vagy igazolatlan hidnyzds miatt.
Amennyiben a sziild a gyermeket masik 6vodéaba kivanja elvinni, akkor az 4j évoda
igazoldasat meg kell kérni. A visszajelzés hidnydban értesiteni kell az illetékes
hatdsagot.

Az év sordn két alkalommal vegyen részt gyermeke fejlodésére vontakozd
tdjékoztaton.

Az intézmény altal haszndlt oviKréta 6vodai digitdlis napléban rogzitett fejlodési
mutatok, értékek, diagrammok bemutatdsa és szoveges értékelése ezeken, a
fogaddorakon keriil bemutatésra.

A gyermekével megjelenjen a pedagdgiai szakszolgélat vizsgdlatan, tovabba biztositsa
gyermekének az dvodapszicholégusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozdsokon valé
részvételét.

Ha az e bekezdésen foglaltaknak a sziil6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a
sziilot kotelezettségének betartdsara.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé évodapedagdégusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Az 6vodapedagdgus valamint a munkdjukat segité alkalmazottak, a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenységiik sordn biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot
ellaté személynek szamitanak.

Az étkezési téritési dijat az 6voda altal megjelolt formdban pontosan fizesse be,
kedvezményi igényét jelezze, igazolja.
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* A sziilé gyermeke hidnyzdsat eldre, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziiloi
igazolassal, valamint étkezési lemondasit az erre a célra kialakitott intézményi
étkezési feliileten online formdban jeldlje be, jelezze, rogzitse gyermeke étkezésének
lemond4sat.

e Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoéinak emberi méltdsagat €s jogait.

ELVART VISELKEDESI SZABALYOK, ELOIRASOK

Az egyhaz tanitasaval osszefiiggo viselkedési és megjelenési szabalyok

Katolikus intézményiink 6voddja elsésorban azokat a csalddokat fogadja, akik katolikus
hitiiket gyakoroljak, (plébdnosi ajanld levél) aki elfogadja és tiszteletben tartja elveinket,
vallasos nevelési programjainkat. A mds valldsd csaladok gyermekei is felvételt nyernek, ha
gyakoroljdk valldsukat, az 6vodai nevelés intézményiinkben katolikus tanitds szerint valdsul
meg. Az egyhdzi év {innepeinek kozos megiinneplésére is van lehetdség Ovodai
rendezvényeken, csoport kozdsség szintjén, Ovodai szentmisén.

A gyermekek, a dolgozok az éves munkatervben meghatdrozottak szerint k6zos imakon,
szentmiséken, rendezvényeken vesznek részt.

Az intézmény szellemiségébdl addédéan a gyermekek, dolgozdk viselkedésének,
megjelenésének, minden megnyilvanuldsianak az intézmény értékrendjét kell tiikroznie.
Magyar Katolikus Egyhdz Kozoktatdsi Intézményében dolgozé pedagdgusok szamdra
osszedllitott Etikai Kodexet ismerje €s tartsa be.

Ovodasainkat arra neveljiik, hogy

tanuljak meg tisztelni a felndtteket,

tanuljak meg tisztelni az iddseket,

tanuljak meg tisztelni a fogyatékkal éloket,

fogadjdk el és szeressék egymast,

tudjanak alkalmazkodni egymdshoz és 6vodank szabdlyaihoz,
legyenek képesek kifejezni magukat.

Az o6voda elveivel nem fér Ossze a durvasdg, erdszak, banté szo, kifejezés, beszéd,
hangoskodés. Torekvéseink sikere érdekében kérjikk a sziiloket, hogy otthon is ezeket az
elveket erdsitsék gyermekeikben.

A nevelési évet Veni Sancte és Te Deum szentmisével foglaljuk keretbe, szolgélatot ellatnak
akdr a gyermek, akdr a felndtt kozosség tagjai. A szentmisén vald kulturdlt viselkedést
személyes mintaaddssal, viselkedésiinkkel €s oOltozetiinkkel az Isten irdnti tiszteletiinket
fejezziik ki.

A Csendes percek mindennapjaink része, a gyerekek a munkatervben meghatédrozott
idopontokban szentmisén, a nagycsoportosok hetente egy alkalommal hittan foglalkozason
vesznek részt.

A munkatervben meghatarozott médon emlékeziink meg az egyhdzi innepekrdl, a szentek
életérol (pl. Szent Erzsébet, Szent Marton, Szent Margit).
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A gyermek megjelenése, 6vodai felszerelése, eszkoze

A gyermek oltozete, ruhazata:

kényelmes és tiszta,
a ruhadarabok és a ldbbelik a gyermek jelével, monogramjaval jeloltek,
legyen tartalék ruhdja, valtécipdje (zart cipd, szandal),
papucs €s mamusz haszndlatit a gyermek egészségvédelme és a baleset elkeriilése
érdekében kérjiik mell6zni,
iddjarasnak megfeleld kényelmes udvari ruha,
6vodai tinnepélyekre iinnepld ruhat kériink,
A mozgésos foglalkozdsokra kériink:
o kényelmes rovidnadragot, melegitonadragot, fehér polét, gumitalpu cipdt, vagy
sportcipOt, fehér torna zoknit.
A specidlis foglalkozds eszkozeit (pl. logopédiai fejlesztés) az érintett csalddok a
szakemberrel egyeztetik.

Az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok behozatala — otthonrdl behozott targyak,
jatékok szabalyozasa

A gyermek puha alvéjatékot az alvashoz és mesekonyvet, és a projektekhez
kapcsolddo6 konyveket behozhat.

A gyermek az 6voddba jarashoz nem sziikséges dolgokat csak akkor hozhat magaval,
ha azt sziilje az 6vodapedagogussal eldre megbeszéli.

Amennyiben a gyermek eldzetes engedély vagy bejelentés nélkiill hoz az 6vodaba
jardshoz nem sziikséges dolgot, azt a sziilonek kotelessége hazavinni.

Az 6vodaba a tobbiekre nézve veszélyes targyat, jatékot (pl. szurd, vagéeszkozt,
thzszerszamot) behozni tilos!

A sziil6 feladata és kotelessége naponta meggy6zddni arrdl, hogy gyermeke hozott-e
magaval ilyen targyat.

Balesetveszély miatt a gyermekek nem viselhetnek az 6vodaban ékszereket, (nyakban
€s kézen) papucsot.

Az 6vodédba behozott targyakért, az azokban bekovetkezett karért, tonkre tételéért,
eltinéséért az intézménynek nem all mdédjaban anyagi feleldsséget vallalni.

Etelt, italt a gyermek nem tarthat magdndl, az étkeztetd cég 4ltal hozott ételt fogyasztja
az 6vodai étkezések alatt. Az dvodai rendezvények kivételt képeznek.

Rendkiviili ételintolerancia esetén (amit az ételszallitdé cég nem tud eldéllitani)
igazgat6i engedéllyel ételt a sziilo behozhat gyermeke étkezésének biztositdsahoz.
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3. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

Nyitvatartas, zarvatartas

Nevelési év: Szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.
Napi nyitvatartasi 1do: 6.00-18.00
A gyermekek fogaddsa, feliigyeletének 7.00-18.00
biztositdsa:
Ugyelet (napi): 7.00-7.30, 16.30-18.00.

A kotott és kotetlen tevékenységek minden csoportban méjus 31-én fejezOdnek be.

A nyari hénapokban az 6voda dsszevont csoportokkal az éves munkatervben meghatdrozott
nyéri napirend szerinti 6vodai élettel miikodik.

Tobbféle forumon: honlapon, sziil6i értekezleten, falitijsagon tdjékoztatjuk a sziildket a nyari
zérds rendjérol (legkésébb februdr 15-ig). A nydri zdrvatartis alatt a hivatalos ligyeket az
Ovoda telephelyvezetdje, illetve az 4ltala kijelolt személy latja el.

Az 6vodat szombaton, vasarnap és egyéb munkasziineti napokon - az intézmény vezetdje altal
engedélyezett rendezvények kivételével - zarva kell tartani. A szokdsos nyitvatartdsi rendtdl
valo eltérésre az intézmény vezetdje adhat engedélyt irdsbeli eseti kérelem alapjan.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, vagy
természeti-, vagy mas katasztrofa esetén sor keriilhet.

Nevelés nélkiili munkanap évente 5 nap, melyrél 7 nappal kordbban emlékeztetd
tdjékoztatast adunk.

Az Oszi, téli, tavaszi sziinetek napjaiban az Ovodai élet zavartalanul mikodik, de az
észszerliséget és a takarékossdgot szem el6tt tartva az igényeket felmérjiik. A sziilok
alairasukkal hitelesitik nyilatkozatukat.

Zarlattal jar6 fert6zo megbetegedést jelz6 csoport kozossége nem vonhatd dssze.

Ovodaba érkezés, tavozas rendje

e Az Ovoda kapucsengls beléptetd rendszerrel van ellditva. A sziild6 megkapja a
belépéshez sziikséges informacidt az eszkoz haszndlatardl, alkalmazdsar6l, ami a
biztonsdgos érkezést €s tdvozdst szolgdlja. A rendszert 6vodds gyermek nem
hasznélhatja!

e A gyermekek biztonsdga érdekében kérjiik a kedves sziiloket, hogy az dvoda bejarati
kapujit minden esetben tartsdk zarva!

e A sziil6 (torvényes képvisel6) koteles gyermekét bekisérni az 6voda épiiletébe, és
személyesen atadni az 6vodapedagégusnak.

e Az dvodat csak az atadas pillanatatol terheli felelésség, amikor a sziilo6 mar
tavozott.

e Kérjik a csalddokat, hogy személyes példamutatisukkal szoktassdk gyermekiiket
koszonésre, labtorlésre, az épiilet tereinek (lépcsdsor, aula, folyosd) balesetmentes
hasznélatéra.

e A napirend kialakitdsdval a sziillok a gyermekiikkel az O6vodai tevékenység
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megzavarasa nélkiil érkezhetnek, tdvozhatnak.

A gyermekek a reggeli idészakban 7.00-9.00-ig érkezzenek az 6vodaba.

Kivételt képez a befogadas iddszakaban a személyre sz6l6an megbeszElt idopont, vagy
rendkiviili eset, melyet a sziilo eldre jelez. Egészségiigyi vizsgdlat, vagy mds a
gyermek fejlodését eldsegitd szakmai foglalkozds, fejlesztés.

A reggel késébb érkezo (9.00 utan) csaladokat kérjiik, hogy ne zavarjak meg a
csoport kozosségével foglalkozé 6vodapedagogus tevékenységét, ebben az esetben
a kaput nyité dajkanak adhatja at a gyermeket!

A reggeli étkezés 8.30-9.00 kozott szervezziik meg.

Az ebéd utani tdvozasra 12.30 és 13.00 kozott van lehetdség. A nyugodt 1égkor
fenntartdsanak érdekében kérjiik, hogy halkan tdvozzanak.

Erkezéskor és tavozaskor a sziil csak a legsziikségesebb ideig tartézkodjon az
o6voda épiiletében.

Az 6vodabdl tdvozas kivanatos magatartdsa, hogy a gyermek, gyermekek jatékukat
tegyé€k a kialakitott helyére.

Minden esetben a sziildk €s a gyermekek koszonéssel jelezzék tavozasukat.

Az 6voda udvardn kialakitott (tobb szinten) jatszorészeken az dvodapedagdgus,
pedagogiai asszisztens feliigyelete mellett tartézkodhat az 6vodds gyermek.

Az udvaron a balesetveszély elkeriilése és az atlathatosag érdekében is csak addig
tartézkodjanak, amig gyermekiikkel egyiitt elkoszonnek a gyermekét feliigyelo
6vodai dolgozo6tol!

Az 6voda tobb szinten kialakitott udvara nem nyilvanos jatszotér!

Az 6vodapedagogus, pedagogiai asszisztens a sziilo jelenlétében mar nem tud
felelosséget vallalni a gyermekért és az esetleges balesetért.

Az udvari szokdsok, szabdlyok betartdsara, betartatasara fokozottan tigyeliink.

A sziild (torvényes képviseld) koteles irdsban nyilatkozni, hogy kik azok a személyek
(14. életéviiket betoltott) akiknek gyermekiik kiadhatd. Rendkiviili esetben, az adott
napon vagy a megel6z0 napon irdsban és szdéban is jelezze, kinek adhaté ki a
gyermeke az 6vodai tdvozdiskor.

A gyermek O6voddbol valé tdvozdsakor az Ovodapedagdégusnak, pedagdgiai
asszisztensnek meg kell gy6zddnie, hogy a sziild altal megjelolt, jogosult személy
viszi el.

Amennyiben a gyermek vonatkozdsdban gondozasi-nevelési vagy feliigyeleti jog
megvaltozik e targyaban hozott jogeros hatarozatrol a sziil6 koteles tajékoztatast
adni. A hatarozatrdl (masolati példanyt) 3 napon beliil az intézmény részére at
kell nytjtania.

Ilyen esetben a birdsdgi dontés az irdnymutatd, egyéni kivansdgokat nem all
modunkban teljesiteni, az 6voda nem lathatési és nem kapcsolattartasi tertilet.

A sziild 18.00-ig (rendkiviili ok) nem érkezik meg, telefonon kételes jelezni.
Amennyiben ez nem torténik meg, az ligyeletet ellato kolléga veszi fel a kapcsolatot a
sziilovel. Ennek sikertelensége esetén az intézmény koteles értesiteni az illetékes
Gyermekvédelmi Szakszolgélatot.

Ovodai nevelés

Az 6voda a tankotelezettség megkezdéséig neveld intézmény. Az 6vodai nevelés a gyermek
neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet magdba foglal6 foglalkozédsok keretében folyik.
Valljuk, hogy nevelni azt jelenti, mint segiteni a gyermeket abban, hogy kifejlddjon benne az
.ember”, hogy kiteljesedjen a személyisége. Ovodank életét iinnepeink, programjaink és
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hagyomanyaink szinesitik. A megjelolt alkalmak a sziilok szdmara nyitottak.

A gyermek heti és napirendje
e Az Nkt. és a Gyvt. rendelkezései alapjan a gyermekek 6vodaban tartézkodasanak
idétartama a napi 10 érat nem haladhatja meg.
e A tevékenységek megfelelo idoterjedelmének a gyermekek fejlodéséhez,
fejlesztéséhez heti és a napirend biztositja a keretet.
e Az Ovped.hu elektronikus csoportnaplé dokumentaciéi kozé feltdltésre keriil a
hetirend és a napirend.

Hetirend — Projekt médszer alapjan
Tervezetten szervezett tevékenységek Parhuzamosan is végezhetoé differencialt és
csoportos tevékenység szervezése

e Hitre nevelés e Jaték

e Mozgis o  Verselés, mesélés

e Jattkos mozgds (mindennapos e Enek, zene, énekes jaték, gyermektinc
mozgas)

® Rajzolas, festés, mintdzas, kézi munka
e A kiilso vilag tevékeny megismerése
o matematikai tartalommal

Napirend
Tevékenység Tevékenység megnevezése
Kezdete Vége Id6tartama
7.00 7.30 0:30 Osszevont gyiilekezés az
tigyeletes csoportban,
jaték
7.30 8.30 1:00 A gyermekek fogadadsa
csoportszobdikban, jaték,
egyéb szabadon vélasztott
tevékenység
8.30 9.00 0:30 Etkezés el6készitése,
reggeli
9.00 11.45 2:45 Jaték, szervezett tanulas, -
Csendes percek,
Montessori csendkor,
mindennapos testnevelés,
testapolds, egyéb szabadon
valasztott tevékenység,
tizorai (gylimolcs, zoldség
fogyasztasa) levegdzés,
séta
11.45 12.30 0:45 Oltozkodés, testapolds,
étkezés elokészitése,
ebéd
Tevékenység Tevékenység megnevezése
Kezdete Vége IdGtartama
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12.30 15.00 2:30 Testapolas, pihenés
elOkészitése
pihenés
Tevékenység Tevékenység megnevezése
Kezdete Vége Id6tartama
15.00 15.30 0:30 Ebredés, testapolds,
uzsonna
15.30 17.00 1:30 Jaték, levegdzés, egyéb
szabadon vélasztott
tevékenység
17.00 17.30 0:30 Osszevont jaték

Az 6vodaban az intézményvezetdvel €s az dvodai telephelyvezetdvel egyeztetve lehet egyéb
foglalkozasokat tartani, a sziil6k igényeinek figyelembevételével, a munkatervben rogzitettek
szerint (pl. néptéanc, ovis torna, idegen nyelv).

Az 6voddban barmilyen rendezvényt csak az intézményvezetd vagy az Ovoda
telephelyvezetdjének eldzetes engedélyével lehet szervezni. A rendezvény ideje alatt a
feliigyeletrdl, az épiilet dllagmegovasardl a rendezvény szervezdje gondoskodik, azért anyagi
és erkolcsi felelosséggel tartozik.

HITRE NEVELES

A katolikus 6voda misszids feladatot tolt be a nevelés €s tanulds soran. Alapvetd kiildetésiink
a krisztusi tanitds fényében az egészséges személyiség és a hit alapjainak megteremtése. Az
ovodankban a valldsos élményekkel a gyerekek valldsos érzelmeit alapozzuk meg. A kozos
élmények (pl. szentek életét bemutaté dramatikus jaték) és események a csoport és az 6voda
kozosségét kapcsolja Ossze.

Az 6voda létesitményeinek, eszkozeinek hasznalata

Az intézmény épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell haszndlni. A
gyermekeknek, dolgozoknak joga az intézmény valamennyi helyiségét, létesitményét
rendeltetésszeriien, balesetmentesen hasznélni, fokozottan tigyelve a rendre, tisztasigra.

Az 6voda helyiségeinek hasznaldi felelosek:

az intézmény tulajdonanak megovasaért, védelméért,

az 6voda rendjének, tisztasdgdnak megOrzéséért,

a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartdsaért,

a lift biztonsdgtechnikai szabalyainak betartdsaért,

az intézmény Szervezeti és Miukodési Szabdlyzatiban, valamint a Hazirendben

z 22

megfogalmazott eldirdsok betartasaért.

Az intézmény helyiségeinek a sziil6k altali hasznalat rendje:
® A sziilo a gyermek 4toltozéséig és dtadasaig tartézkodhat az 6ltoz0ben illetve az dvoda
épiiletében.
® A csoportszobdkba és a csoport mosdé helyiségébe csak indokolt esetben, utcai cipd
nélkiil 1éphet be.
e Az 6voda lifttel felszerelt, csak indokolt, eldre jelzett esetben haszndlhaté a sziilok
részérol.
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e Konyhai teriiletet és egyéb a konyha részeihez tartozé tereket az ANTSZ eléirdsai
szerint a sziild nem haszndlhatja.

e Rendezvényeinken a nem 6vodankba jar6 gyermekekért sziileik a feleldsek.

® Az 6voda teriiletére jarmiivel behajtani csak intézményvezetdi engedéllyel szabad.

e Az intézmény teriiletén és annak 5 méteres korzetében dohdnyozni €s szeszes italt
fogyasztani TILOS!

Tajékoztatas

A gyermekek fejlodésének figyelemmel Kisérése

Az 6voda telephelyvezetdje és az 6vodapedagdgusok szivesen éllnak a sziilok rendelkezésére
a fogad¢ ordkon, illetve eldre egyeztetett idéponti fogaddora keretében is.

e Az 6vodapedagégusok a jogszabdlyi eldirdsoknak és pedagdgiai programunknak
megfelelden folyamatosan nyomon kovetik a gyermekek fejlodését.

e A gyermek viselkedésérdl, fejlodésérdl, az esetleges problémakrdl az 6vodapedagdgus
adhat t4jékoztatast fogado ora keretében.

e Az o6vodapedagogus évente két alkalommal tajékoztatja a sziilot gyermeke
fejlodéséral, a tajékoztatast a sziild alairasaval igazolja.

e A gyermeki jogok védelmének érdekében a gyermek adatait, a gyermekekrdl késziilt
feljegyzéseket titkosan kezeljiik.

e Az adatvédelmi torvények értelmében a gyermekek dokumentumaiba csak a
sziiloknek (torvényes képviseloknek) van betekintési joga.

e Az ovodas gyermekiiket érinté informaciokat csak a gyermek sajat
ovodapedagogusatol, vagy az o6vodavezetotol kérjenek. A Kkonyhai dolgozé és
dajka kollégak neveléssel, gondozassal és fejlodéssel kapcsolatos tajékoztatast
nem adhatnak.

e Kisérjék figyelemmel az elkészitett intézményi Ovodai Eseménynaptirt, a
kihelyezett 6vodai hirdetéseket, kiirasokat (www.donboscoiskola.hu) intézményi
honlapon, vagy az dvodai falitjsagon).

Reklamtevékenység csak az igazgaté engedélyével torténhet. Csak az intézmény pecsétjével
ellatott, 6vodai telephelyvezeto6 altal engedélyezett plakat keriilhet elhelyezésre.

Az 6vodédban csak az intézmény értékrendjének megfeleld, az 6vodai élettel, az egészséges
életmoddal, kornyezetvédelemmel, kozéleti-, illetve kulturdlis tevékenységgel Osszefiiggd
hirdetmény tehetd ki.

A gyermeket jutalmazoé és fegyelmezo intézkedések

A 20/2012. EMMI rendelet 5. § (1.) e pontja irja el6, mely mddszereket az 6vodapedagdégusok
hatdroznak meg, a gyermek személyiségének maximalis tiszteletben tartdsa mellett.
Természetes mddon a testi fenyités és a gyermek kozosség eldtti megszégyenitése tilos!

A kovetkezetesség és a fokozatossag elvét alkalmazzuk. Jutalmazdsra elismerd sz, a
fegyelmezésre elmarasztalds adhatd, melynek formdi: metakommunikacié, verbalis
kommunikécid, testi kontaktus (simogatds), egyéni €s csoportos megbeszéElés.
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A jutalom fogalma 6vodankban elsdsorban dicsérd, biztatd szavakat jelent, mely a gyermek
személyiségfejlodésében pozitiv irdnyu fejlodést eredményez.
Az 6vodapedagogus tdjékoztatja a sziilot a gyermek ezen irdnyu fejlodésérol.

A jutalmazas formai:

Szobeli dicséret, pozitiv megerdsités
o négyszemkozt,
o csoport kozossége elott,
o agyermek sziiléje elott,
o metakommunikacios jelekkel.

Moédszerként alkalmazzuk az 6sztonzést, példamutatést.

A negativ tartalommal biré értékelés az elvart magatartdsra torténd ramutatast szolgdja 6vodai
intézménylinkben. Az 6vodapedagdgus nem biintethet olyan eljardssal, ami a gyermek testi
fejlodését gitolja. A cselekedet és nem a gyermek elitélését fejezze ki.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai:

0
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

szobeli figyelmeztetés,

hatdrozott tiltas,

metakommunikécids jelek,

mas tevékenységre vald 0sztonzés

a konfliktust kivalt6 jatszotarstol, vagy jatéktol, eszkoztdl meghatarozott idore vald
tavoltartas.

Kartérités

Az intézmény a gyermeknek az Ovodai elhelyezéssel Osszefiiggésben okozott karért
vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell
alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy az intézmény felelossége aldl csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartdsa okozta.

4.

A GYERMEK HIANYZASARA, TAVOLMARA.-

DASANAK, ,MULAS/ZTASANAK, IQAZOLASARA
VONATKOZO SZABALYOK, ELOIRASOK

A sziil6 kotelessége gyermeke barmilyen okbdl torténd tavolmaradasanak jelzése.
Ha a gyermek az 6vodai tevékenységekrdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A beteg gyermek az orvos dltal meghatdrozott idészakban nem latogathatja az dvodat.
Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl val6 elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit.

A megbetegedett gyermek hazavitelérdl a sziil6 gondoskodik.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a sziilo el6zetesen bejelentette az 6vodapedagdégusnak, hogy gyermekét nem viszi el az
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ovodaba,

e agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

e a gyermek hat6sdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az Ovodat, részt vehet a
tevékenységekben, orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idOtartamat is.

A mulasztast igazolatlannak kell tekinteni, ha

e a gyermek tavolmaradasat nem igazolja a sziilo, a mulasztas igazolatlan — ebben

az esetben hatdsdgi eljarast kell kezdeményezni.

Kovetkezménye, hogy a szabdlysértésrol, a szabdlysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvéantartdsi rendszerrdl sz6l6 2012. évi II. torvény 247. § c) pontja szerinti szabdlysértési
tényallas megvaldsuldsdhoz sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben Osszesen az
ovodakoteles gyermek esetén 11 nap.
Az 6vodas gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napndl tobbet mulaszt, az
ovoda vezetdje a 331/2006. (XII.23.) Kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti
a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsdgot és a gyamjoléti
szolgélatot.

5.  ETKEZESI, TERITESI DiJ

A gyermek 6vodai étkeztetése

e Az 6vodédban napi 3x-1 étkezést biztositunk, melynek idOpontja és megszervezése az
6voda feladata.

e Diétas étkezés kizardlag szakorvos altal igazolt esetben vehetd igénybe, a feltiintetett
ido6tartamra.

o Az étkezési téritési dijat havonta eldre dtutaldssal lehet befizetni.

® A szeptemberi étkezési dijat augusztus utolsé hetében tudjik befizetni.

e Az étkezés lemonddsat a sziild a feliilleten jeloli be, ha ezt nem teszi, az étel
megrendelésre keriil. A hidnyzé gyermek étkezési dijat a sziilonek csak akkor
tudjuk visszatériteni, ha a sziilo az étkezést a megel6z6 nap 9 oraig elore
lemondja. A lemondott étkezés a kovetkezo honapban Keriil jovairasra.

Ingyenesen étkezé gyermekek jogosultsaga:

Az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermek étkeztetést a gyermekek védelmérol és
a gyamiigyi igazolasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 21/B § szabalyozza.

A 21/B § (1) szerint az intézményi gyermek étkeztetést ingyenesen biztositani kell az
dvodai nevelésben részesiilé gyermek utén, ha:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

o tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

o olyan csalddban €l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

akiknek a nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatdsag,

o olyan csalddban é€l, ahol a sziild nyilatkozata alapjan az egy foére jut6 havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi

o
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jovedelemadoval, munkavdllaloi, egészségbiztositdsi €s nyugdijjarulékkal
csokkentett (nett6 bér) 6sszegének 130%-at.

Az ingyenes étkezés igénybevételéhez sziikséges, hogy a sziilé (torvényes képviseld) a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhaszndlhaté bizonyitékokrdl szolé 328/2011.(X1.29.)
Kormanyrendelet 6. mellékletében szereplo nyilatkozatot toltse ki. A nyilatkozat kitoltésének
hidnyédban az étkezés a kovetkez6 honaptdl térités ellenében vehetd igénybe.
A sziild feleldssége €s kotelessége, hogy az ingyenesen étkezd gyermek hidnyzasit mindig
idében lemondja.
e Az igazolasokat janudrban és szeptemberben kell leadni az intézmény gazdasagi
vezetdjének, az ebédbefizetéssel foglalkoz6 gazdasagi iigyeket intézd kolléganak.
® A kedvezményt az igazolds megléte alapjan tudjuk biztositani.
® A hdrom vagy tobb gyermekes, valamint a felemelt csalddi potlékra jogosult csalddok
gyermekei 100 %-os kedvezményre jogosultak.

6. A BEISKOLAZAS OVODAI FELADATAINAK
SZABALYAI, ELJARAS RENDJE

Tankotelessé vélik az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betolti 6. életévét, ha
elérte az iskoldba 1€épéshez sziikséges fejlettséget, legkésObb az azt kovetd évben. A
sziil6 altal az Oktatdsi Hivatal felé benyujtott kérelem alapjan a gyermek tovabbi egy
év oOvodai nevelésben részesiilhet. A gyermek beiratkozdsardl a sziilonek kell
gondoskodnia. A KIR rendszerben az adatok rogzitését az intézményiink titkdra vezeti
a gyermekekrol.

7. RENDKIVULI ESEMENY, BOMBARIADO ESE-
TEN SZUKSEGES TEENDOK

Az 6voda mikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathat6 eseményt, amely a nevelomunka szokdsos menetét akaddlyozza, illetve az 6vodaba
jar6 gyermekeknek és dolgozdinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.

RendKkiviili eseménynek mindsiil kiilonosen:

Természeti katasztréfa.

Tz.

A robbandssal torténd fenyegetés.

A lehet6 legrovidebb idon beliil értesiteni kell a tényrdl az épiiletben 1évé valamennyi

személyt, majd ezt kdvetden torténik meg a gyermekek mentése az 6vodibol mentési

gyakorlata alapjan. A tlizvédelmi felelos kozremikodik az 6voda elhagydsdnak

lebonyolitasdban.

e A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl vald kivezetéséért €s a kijelolt
teriileten torténd gyiilekezésért, valamint a varakozds alatti feliigyeletért a gyermekek
Ovodapedagdgusai a felelOsek.
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8.

AZ EGESZSEGES ELETMODRA VONATKOZO

SZABALYOK

Egészségfejlesztés

A teljes korii egészségfejlesztés célja,

hogy az intézményben eltoltétt idoben minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki
jollétét, egészségét, egészségi dallapotat hatékonyan fejleszté, az intézmény
mindennapjaiban rendszerszerlien miikodo egészségtejlesztd tevékenységekben.

Az egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok az
intézményben végzett tevékenységet, a helyi pedagdgiai programot és szervezeti
miikodést ugy befolyasoljdk, hogy az a gyermek egészségi dllapotdnak kedvezod irdnyu
véltozését idézze elo.

Az 6voda mindennapos miikodésében Kkiemelt figyelmet forditunk a teljes kori
egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatokra, amelyek kiilonosen:

az egészséges tiplalkozas,

a mindennapos mozgds, testmozgas,

a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegséghez
vezetd szerek fogyasztisanak megeldzése,

a baleset-megeldzés és elsosegélynyujtas,

a személyi higiéné fontossiga.

Az egészséges életmddra vonatkoz6 szabalyok betartdsa az intézményben mindenki szaméra
kotelezd.

Az SZMSZ-ben meghataroztuk azokat a védo-6vo eldirdsokat, amelyeket a gyermekeknek az
intézményben val6 tartézkodds sordn be kell tartaniuk.

Az étkeztetd céggel az egészséges taplalkozas figyelembevételével kotiink megallapodast.

A gyermekek egészségének, testi épségének megorzését szolgalo a gyermekekkel
kapcsolatos egészségiigyi, véd6-6vo szabalyok

Ovodéba csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat!

Az 6vodaban gyogyszer és gydgyhatasu készitmény nem adhaté be a gyermekeknek.
Az 6voddban megbetegedd gyermeket a sziilonek az értesitést kovetden a legrovidebb
id6n beliil haza kell vinnie.

Fert6z0 betegség esetén a sziiloknek bejelentési kotelezettsége van.

Alland6, rendszeres, napkozbeni gyégyszeres kezelést igénylé, de nem fert6z6
gyermek gydgyszerének beaddsat az Ovodapedagégusokkal egyeztetve tudjuk
megoldani, amennyiben a miivelet problémamentes (allergia, asztma, diabetes,
epilepszia, szivbetegség).

Fokozott figyelmet forditunk a gyermekek védelmére, gondozott, biztonsagot nyujtd
ovodai kornyezetére, testi, lelki egészségére.

Az 6voda feladata a magas cukor-, s6-, és a telitetlen zsirtartalmi ételek
fogyasztdsanak csokkentése és a zoldség- €s gyiimolcs fogyasztisara 6sztonzés.

A gyermekbalesetek megeldzése érdekében az Ovodapedagdgusok a gyermekeket
életkoruknak megfeleld balesetvédelmi oktatisban részesitik. A veszélyforrasokra
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minden esetben felhivjdk a gyermekek figyelmét.

* Az intézményben, valamint az intézményen kiviil a gyermekek részére szervezett
rendezvényeken alkohol- és dohdnytermék nem fogyaszthatd.

e Az oOvoddban barmely teriiletet érintd szakorvosi vizsgdlathoz a sziild {rasbeli
engedélye sziikséges.

e Az élelmiszer higiéniardl szolé 852/2004/EK*, valamint ,,A vendéglaté-ipari
termékek elddllitdsanak és forgalomba hozataldnak élelmiszer biztonsagi feltételeirdl
sz6lé 62/2011.(VL.30.) VM rendeleteket betartva nem lehet a hdzi készitési
siitemények behozatala!

e Cukraszati termék csakis aznapi blokkal igazolva fogadhatd be, azzal a feltétellel,
hogy fogyasztasaig intézményiinkben tudjuk biztositani annak folyamatos hiitését.

Ovo6-véd6 szabalyokat, eléirasokat a gyermek életkordanak és fejlettségi szintjének
megfelelden kell ismertetnie az 6vodapedagégusoknak. Az ismertetés idopontjat, tartalmat a
digitélis naploba fel kell tolteni a dokumentumok kozé.
® Ha a gyermekcsoport elhagyja az évoda épiiletét, a csoport dvodapedagdgusa koteles
jelenteni az 6voda telephelyvezetdjének.
e Az intézményi programokhoz igénybe vett kozlekedési jarmiivek haszndlatdhoz a
sziilok beleegyezd nyilatkozata sziikséges.
¢ A koznevelési torvény szeptember 1-jétol hatalyos médositasaba bekeriilt, hogy a
koznevelési intézményeknek biztositania kell a fokozott kockazati allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermekek, tanuldok egészségének megorzésére
forditott fokozott figyelmet.

9. ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend személyi és idébeli hatalya

A hazirendet készitette az O&voda telephelyvezetéje, az intézmény nevelOtestiilete
feliilvizsgdlta, modositotta, a 2023. augusztus 25. napjdn megtartott hatdrozatképes
értekezletén elfogadta.

Jelen hazirend az intézmény fenntartdjdnak, az Esztergom-Budapesti Féegyhdzmegyének a
jovahagyasaval 1€p hatdlyba és ezzel az ezt megel6z6 hazirend érvénytelenné valik.

Modositas csak a neveldtestiilet elfogaddsdval €s a fenntart jovdhagyésdval lehetséges.

A hazirend médositasat kezdeményezheti:
¢ afenntart
® anevelGtestiilet
e azigazgatd
e asziildi kozosség

A héazirend betartdsa az intézmény valamennyi gyermekének, dolgozéjanak, a gyermekek
sziileinek kotelezd.

A hazirend eldirdsai azokra az 6vodai €s 6vodan kiviili programokra vonatkoznak, melyeket a
pedagdgiai program alapjan az 6voda szervez, és amelyeken ellatja a gyermekek feliigyeletét.
A sziilok, illetve a kiilsé személyek figyelmét fel kell hivni a benne foglaltak betartdséra.
Amennyiben ez nem vezet eredményre, tdjékoztatni kell az intézményvezetdjét, vagy az
6voda telephelyvezetdjét.
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A hazirend nyilvanossaga

A hézirend nyilvanos, minden érdeklddd szamara elérhetd, megtekinthetd. Egy-egy példanya
a kovetkezd helyeken taldlhaté meg:

¢ az intézmény fenntart6janal

¢ az intézmény vezetdjénél

® atelephelyen
Az intézmény hazirendjének egy példanyét az intézmény konyvtardban helyezziik el, ahol azt
a sziilok helyben olvasdssal, a konyvtar nyitvatartdsi ideje alatt szabadon megtekinthetik.
A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra hozzuk.
A hézirend egy példanyit a beiratkozaskor a sziilének 4tadjuk. Erdemi véltozds esetén arrdl a
sziiloket tajékoztatjuk.

A hazirend ismeretének hidnya nem mentesit annak betartasa alol.

Budapest, 2025. december 11.

Aradi Laszlo
igazgatd
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