Esztergom-Budapesti Fébegyhazmegye

Katolikus Iskolai Fé6hatésaga (EKIF)

1035 Budapest, Korhaz u. 37.
Ikt. sz.: 77/01-2019.

Fenntartoi értékelés
az Albertfalvi Don Bosco Katolikus Altalinos Iskola és Ovoda
nevelési-oktatasi munkajirél
a Nkt.85. § (3) bek., 83. § (2) bek. e), h) pontja, és a 13/2018. (VI 14.) EMMI rendelet
alapjan

Sédyné Esztergar Klara igazgaténd - a tanév lezarasat kdvetden - a fenntartd részére
megkiildte a neveldtestiileti értekezletrol készitett jegyzokonyvet és a 2018/2019. tanév végi
beszamoldt, amelyben a pedagdgiai program végrehajtisat és az intézményben folyo szakmai
munka eredményességét értékelték az intézmény pedagogusai.

Az intézményében folyd szakmai munkat és az intézmény pedagdgiai programjanak
teljesitését az Esztergom-Budapesti Foegyhazmegye Katolikus Iskolai F6hatosaga (EKIF)
vezetdsége személyes és a fenntartéi ellendrzés sordn szerzett tapasztalataira és az
igazgatondvel folytatott folyamatos parbeszédre épitve, a KIR, a digitlis napl6 és az iskolai
weboldal nyomon kovetésére, az orszagos kompetencia- és nyelvi mérések eredményeire
tamaszkodva, az iskola pszichologusanak, valamint az intézmény vezetdjének beszamolojat és

a tanév végi nevelbtestiileti értekezletrdl készitett jegyzokonyvet alapul véve értékelte.

MEGALLAPITASOK — ERTEKELES

A miitkodés torvényessége

Az intézmény alapdokumentumai a vonatkozo6, hatalyos jogszabalyok szerint
rendelkezésre allnak. Az alapito okirat €s a nevelési program a jogszabalyoknak megfeleléen
késziilt. Az intézmény rendelkezik a muikddéséhez szilkséges szabalyzatokkal, melyek a
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelnek és tartalmazzak a sziikséges legitimaciokat. Az
alapdokumentumok aktualizalas utani fenntart6i jévahagyasa 2018. augusztus 31-i datummal
megtortént.

Az intézmény tovabbképzési programja €s beiskoldzasi terve a jogszabalyokban
foglaltak szerint késziilt. Az adatkezelés mind az ellatott tanuldk, mind az alkalmazottak
esetében a jogszabalyoknak megfeleld. Az intézmény feladatellatasdnak a személyi feltételei
biztositottak voltak a 2018/2019-es tanévben is. Az intézményben a csoportok szervezése a

vonatkozo jogszabdly alapjan, a fenntartd egyetértésével tortént.
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A Pedagbégiai Programba beépitésre keriiltek az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol sz6l6 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet modositasardl szolo 137/2018.
(VIL. 25.) Korm. rendelet el6irasai: a) a pedagogiai program feliilvizsgéalata €s kiegészitése az
j nevelési tartalmakkal; b) a horizontalis kapcsolati rendszer Gjragondoldsa; ¢) munkatervi
teendok kijelolése.

A digitélis naplé teljeskdr(i hasznalata idén is megfelelden zajlott az intézményben; az
iskola pedagogusai Gsszesen kozel 10 ezer, a sziilok kozel 12 ezer alkalommal Iéptek be a
digitalis naploba a tanév soran.

A 2019. februari, félévi, online fenntartéi ellenérzéskor az intézmény digitalis
napldjanak ellendérzése és vizsgalata, a Kozzétételi lista (KIR) valamint a Lemorzsolddési
statisztika ellendrzése tortént meg. Az elkésziilt jegyzOkonyv (Ikt.sz.: 11/01/2019.) is leszdgezi,
hogy megvalosultak a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011, évi CXC. torvény €s a 229/2012.
Korm. rendelet vizsgalt el6irasai. Koszonet érte az iskola vezetdségének és a pedagdgusoknak!

Az iskolaban: 42 6 teljes munkaiddben, 4 6 részmunkaid6ben; az évodaban: 6 6 teljes
munkaidében, 1 f0 részmunkaidében dolgozott. A nem pedagégus dolgozok szama
minddsszesen 22 {6 volt az intézményben. A tanév kezdetétdl a csokkentett munkaképességii
dolgozdk szama az eddigi 2-r6l 5-re emelkedett. Az évoda létszdma 83, az altalanos iskolaé
pedig 468 volt ebben a nevelési- illetve tanévben.

Az idei tanévben is segitette iskolapszichologus az intézményben folyé munkat. Az
iskolapszichologus nevelési értekezleten tartott eldadast az erdszakmentes kommunikaciorol,

konfliktuskezelésrol, illetve a zsirafnyelv elényeirdl a sakalnyelvvel szemben.

A szakmai munka eredményessége

Az éves beszamold az 6voda és az iskola mikodésének minden teriileten végzett
munkajara kiterjedt. A beszamolobol is kitlinik és a fenntartoi latogatdsokon is tapasztalhattuk,
hogy az iskola pedagdgiai programjaban és az éves munkatervben megfogalmazott célok ¢s
feladatok teljesiiltek, igényes és magas szinvonali nevelés-oktatas folyik az intézményben, és
a tanuldi teljesitmények értékelésének rendszeressége, illetve a sziilok tajékoztatasa a hatalyos
torvényeknek megfeleld. A kitlizott célok megvaldsultak.

2018 6szén az intézmény pedagogusai elvégezték az intézményi Onértékelést, az
iskolaban és az ovodaban egyarant. 2019 tavaszan 4 pedagogus kolléga vett részt mindsitési
eljarasban ill. minésitd vizsgdn. Gratuldlunk a sikeresen megfelelt kollégaknak. Az
ovodavezetd vezetdi tanfeliigyelete is 2019. tavaszan lezajlott. Sédyné Esztergar Klara

intézményvezetd tanfeliigyeletére, valamint az iskolai és 6vodai intézményi tanfelligyeletre a
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kovetkezé tanévben, vérhatdéan Osszel keriil sor. Szakvizsgaval jelenleg 11 pedagogus (7
pedagogus €s 4 ovodapedagogus) rendelkezik.

A tanév folyaman a fenntarté jelentds 6sszeggel tamogatta az igazgatonoé altal az el6z6
évi beszamolo mellékleteként felterjesztett matematika, kozmikus, miivészeti €s anyanyelvi
nevelés Montessori eszkdztar bévitését, melyek a mindségi, élményszerzo, tapasztalatszerzo

oktatas megvaldsitasat hivatottak segiteni. Az eszkdzok beszerzése folyamatban van.

Ovoda

A kozelben 1évo ovodank az iskola telephelyeként miikddik. Arculatat olyan nevelni
tudo és akard 6vodapedagogusok hatarozzak meg, akiket 6sszekot a kozos hit” — fogalmaz az
igazgatond a beszamoldban. ,Madarbarat évoda cimet is elnyertiikk, fontosnak tartjuk a
kornyezetlink értékeinek megbrzését, apolasat, gondozasat, ezen értékek kozvetitését az
6vodasaink felé.” — olvashatd az dvodai bemutatkozo weboldalon.

Az 6vodaban idén 3 csoportot tudtak inditani, melynek legfébb oka az dvodapedagogus
hidny és a nagy létszamu elvandorlas volt. A megndvekedett 1étszamu csoportokban az
ovodapedagogusok lelkiismeretesen végezték munkéjukat. Hala €s koszonet érte mindenkinek!
A sziil6i és dolgozdi igényeket figyelembe véve, 2019. szeptemberében - a fenntartoval
egyeztetve - ismét 4 csoporttal (86 gyermekkel) szeretnék inditani a nevelési évet. Az évoda
épiilete onkormanyzati tulajdont, melynek nagyléptékii feljitasara, modernizalasara, illetve
esetleg csereéplilet megvételére késziil a fenntartd — az igazgatond hathatds tdmogatasaval.

Az 6voda kitlizott éves feladata, vagyis a neveléi munka tervezésének egységessé tétele
is megvalosult; a nevelési év elején megbeszélt egységes tematika szerint haladtak a projektek
feldolgozasaban. Az Egyéni fejlodési naplot is atdolgoztak, igy az 6szi évkezdéskor mar a
felgjitott naplo szerint dolgozhattak mindharom csoportban az dvodapedagoégusok. Az ujra
szerkesztett csoportnaplo is segitette az irdsos munka hatékonysagat és gordiilékenyebb
vezetését. Az év folyaman az dvodapedagogusok is részt vettek az iskola Montessori nevelési
értekezleten €s a Montessori eszk6zok alkalmazasa az 6vodaban is megvaldsul.

A nevelési év nagy részét idén is kit6ltdtte az egyhazi tnnepekre vald késziilddés,
melyet komplex moddon épitettek be mindennapjaikba, nemcsak a tevékenységekbe,
projektekbe, hanem a lelki elmélytilésben is. Az évoda lelki életét is Gavel Henrik atya jelenléte
erOsiti. A hitoktatd kollégand mellett az 6vodapedagdgusok is aktivan részt vettek, pl. a
.Csendes percek” keretei kozott. A kozos dalanyag gyakorlasa is folyamatos programot
jelentett csoport és dvodaszinten is. A hagyomanyok apoldsanak programjaira fogékonyak

voltak a Sziilok is — anydk napja, apak napja, karacsony, farsang, évzard, ballagas...

Telefon: +36 1 453-27-23 + E-mail: ekif@ekif-bp.hu + Web: www.ekif-bp.hu

3



A csoportlatogatasok alatt az 6voda vezetdje megtapasztalta kollégai lelkes, becsiiletes
munkajat, kreativ Gtleteit a tevékenységekben €s a misorok elkészitésében.
Az oOvoda is képviseltette magat az EKIF d6vodapedagogusok szakmai napjan a

Liliomkert 6vodaban, melyen a fenntartd képviseletében a taniigyigazgato is részt vett.

Iskola

Az intézmény a nevelo-oktatd munkajat tovabbra is harom pillérre épiti: Don Bosco
megel6z6 modszerére, az iras- olvasas tanitdsaban a Meixner mddszer alkalmazasara, illetve a
Montessori modszer elemeinek alkalmazéasara. ..Oktatdé munkankat ebben a tanévben is a
tudatos, elére megtervezett folyamatok jellemezték... A tanév soran megvaldsult programjaink,
feladataink sokrétiek, valtozatosak, eredményesek voltak. Elosegitették hitéletiink
gazdagodasat, kozOsségeink Osszetartasat, a tudasmegosztist, az egymasra figyelést,
pedagogiai és szakmai munkank tovabbi fejlodését. Eredményeink, a visszajelzések
onmagukért beszélnek.” — 6sszegez az igazgatond a beszamoldban.

A KaPI természetismeret-kémia szakmai képzésén két pedagogus nagysikerii bemutato
orait (Bécsi Katalin 4. osztaly és Kertészné Maticsak Judit 7. osztaly), valamint a részt vevd
kollégak eloadasat és szakmai bemutatoit a fenntartd képviseldjeként a tanligyigazgatd is
biiszkén hallgatta és nézte végig. Mindkét pedagdgus ragyogdan dolgozta fel az égés témakorét
az élmény- és tapasztalat-szerzés, a felfedezteto tanulés elveit és Maria Montessori pedagogiajat
alkalmazva. Az eseményrdl képes beszamolo kerilt fel az EKIF weboldalara: http://www.ekif-
bp.hu/montessori-s-tovabbkepzes-a-don-boscoban.

Az eredményes munkat jelzi a tantargyi dicséretek magas szama (489), a magas
tanulmanyi atlag (4,62), az, hogy 165 tanulo ért el kitlind eredményt, valamint az is, hogy
2018/2019-es tanévben sem volt bukas. A 12 igazolatlan ora fele késésekbol adodott dssze.

Gratulalunk a 8. évfolyamosok Junior nyelvvizsgan elért teljesitményéhez is, hiszen
mind a 27 résztvev$ tanuld sikeres vizsgat tett. A fenntarté is koszonet mond a Savio
Alapitvanynak a nyelvvizsga dijanak 50%-o0s tdimogataséért.

A tovabbtanulast tekintve is sikeres volt a tanév, melyet ismét 100 %-os beiskolazassal
zartak. A tanulok 75 %-a (30 f6) gimnaziumban, 25 %-a (10 f6) szakgimnaziumban tanul
tovabb - a névendékek tobb mint 2/3-a egyhazi iskolaban!

Gratulalunk a tehetséggondozas sikereihez, a rendkiviil sokféle versenyen valo
indulashoz (190 verseny) €s a versenyeredményekhez is, amit a beszamol¢ idén is tébb oldalon
keresztiil ismertet. Kdszonet érte minden pedagogusnak, akik felkészitették didkjainkat. Az idei

legkiemelkeddbb sikerek: a XX VII. Karpat-medencei Teleki P4l f6ldrajz versenyen elért elsd,
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az Orszagos Szonoklatversenyen elért els6, a Dugonics Andras Orszagos Matematikaversenyen
elért 6todik és az Orszagos Bolyai Matematika Csapatversenyen elért kilencedik helyezés.

A tanév eredményességéhez hozzajarult az igazgato €s helyettesei (39 dra), valamint a
kollégak egymas kozotti latogatott drak magas szdma. Az drakat idén is a pedagdgus értékelés,
mindsités szempontsora alapjan elemezték.

Az iskolai hitoktatas tovabbra is magas szinvonalu. Dr. Gavel Henrik plébanos atyaval
az intézmény igyekszik jo kapcsolatot apolni, meghivjdk rendezvényeikre, hittan és
osztalyfénoki ordikra, programjaikra. Az osztaly- €s iskolamiséket a plébanos atya tartotta, de
76 kapcsolatot apoltak a szaléziakkal is.

Az intézmény pedagdgusai kiemelt figyelmet forditanak a szakmai megljulésra, az
élményszerl, tapasztalatszerz6 oktatds megval6sitasara, amit j0l mutat az idei 56 szaktargyi,
szakmddszertani konferencidn és akkreditalt tovibbképzésen vald részvétel.

Szép hagyomény a LEG-ek kiranduldsa, melyen a legkiemelkeddbb eredményeket elérd
tanulok vehetnek részt. A miisoros estek, balok (pl. Jotékonysagi est, Erzsébet-Katalin bal,
sulibulik, farsang, kirandulasok, erdei iskolak, tdborok) is a hagyomanyoknak megfeleléen
szervezodtek. Az idei Vidamsag napja mar az 0 udvar birtokdban, hagyomanyteremté modon
ujult meg. J6 hangulatban zajlott a LIDL altal szervezett Egészségnap is.

A tanév folyaman 1 foiskolas hallgat6, valamint 1 pedagdgiai asszisztens végezte
gyakorlatat az iskoldban. K§szonet az ezirdnya pedagogiai munkat végzoknek!

Gyermek- és tanuldbaleset a tanévben Gsszesen 6t tortént, amelyek jegyzokonyvezése
¢s elektronikus rogzitése (KIR) rendben megtortént.

Az intézmény elvégezte a 13/2018. (V1. 14.) a 2018/2019. tanév rendjérdl szold6 EMMI
rendelet 4. § (3) szerint az orszadgos kompetenciaméres, a nyelvi mérés, a lemorzsolddassal
veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos tamogatd rendszer, valamint a NETFIT® rendszer
szerinti fizikai fittségi mérések legutolsé rendelkezésre 4ll6 adatainak elemzését, értékelését.
Fenntartéi ¢s EKIF igazgatéi kozos dontéstink értelmében a nevel6testiileti értekezletrdl
készitett jegyzOkonyvet tajékoztatas céljabol, az évvégi beszamold részeként kiildték meg a
fenntartonak. A 15 oldalas, imponald elemzés hiien tikrozi az intézmény elkotelez6dését a
magas szinvonall oktatas és nevelés fenntartasanak teriiletén. Néhany fenntart6i megjegyzés:

1) A nyelvi mérésen az iskola 15 tanuldja 100 %-os, tehat hibatlan eredményt ért el.

2) Az Oktatasi Hivatal weboldalan jelentette meg a ,Kiemelkedd teljesitmény(i” —
legjobb hatranykiegyenlitd hatassal illetve tudasfejlesztd hatassal rendelkez6 — magyar
iskolak listdit. Az intézmény nyolcadikos didkjainak kompetenciamérési eredménye

matematikabol szignifikdnsan jobb volt a tanulok két évvel kordbbi eredményei
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alapjan elvarhat6tol, vagyis az atlagosnal nagyobb az intézményben folyd pedagogiai
munkafejleszté hatédsa. Ezzel az iskola bekeriilt a legtobb hozzaadott pedagogiai
értéket teremtd, ,.Kiemelkedd teljesitmény(li” iskolak kozé. A fenntartd gratulal az
intézmény minden pedagogusdnak az elért mindsités elnyeréséhez.

3) A fenntart6 altal 2017-ben alapitott Serédi Jusztinian Dijat — melyet az el6z0 tanévben
az Orszagos kompetenciamérésen a legjobb eredményt elérd hatodikos, nyolcadikos
és tizedikes didk, illetve legjobb osztaly kapja — ebben a tanévben az intézmény egy
diakja is elnyerte. Csoban Bertalan, az iskola 2018-ban 6. osztilyos diékja
matematikabol elért legjobb egyhdzmegyei teljesitményéért (2048 pont; az orszagos
atlagnal 37 %-kal magasabb) kapott az iskolai Te Deum utan Serédi Jusztinian Dfjat.
A fenntarté 6rommel gratull az iskola minden pedagdgusanak a didkok tehetségének

gazdagitasdhoz és a dij elnyeréséhez.

Intézményvezet6 értékelése

Az intézményi mikodést, szakmai irdnyitast, a gazdalkodast, az intézményi
dokumentumokat, valamint a tanulmanyi eredményeket figyelembe véve Sédyné Esztergar
Klara igazgaton szakszerlien, eredményesen, magas szinvonalon vezeti az intézményt.

A fenntart6 kdszoni Sédyné Esztergar Klara igazgatononek, az intézményvezetésnek, a
pedagégusoknak és alkalmazottaknak a 2018/2019-es tanévben végzett é&ldozatos és
eredményes munk4jat. Kiilén is megkdszonjiik az igazgatond személyes vezetdi €s szakmai-
pedagogiai segitségét, melyet egyik 0lj egyhézi intézménylinkért tett.

Koszonjik Dr. Géavel Henrik plébanos atya tamogatd jelenlétét, a Sziilék

segitokészségét és tanitvanyaink nyitottsagat.

Jelen intézményi értékelés az Nkt. 85. § (3) bek. alapjan az intézmény honlapjan keresztiil

keriil nyilvanossag elé.

Az Albertfalvi Don Bosco Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda ismét tartalmas és
eredményes évet zart. Minden tagjanak testet és lelket pihentetd vakaciot kivanok! A Jo Isten

aldja meg tovabbi keresztény nevel6-oktaté munkajukat!
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